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REZUMATUL TEZEI DE DOCTORAT CU TITLUL
»Cercetari privind elaborarea de noi metode interactive pentru

dezvoltarea competentelor tehnice ale elevilor din inviatamantul liceal”

Cuvinte cheie

Competenta profesionald, strategii didactice interactive, tehnologia informatiei si
comunicarii, Cadrul European al Calificarilor, instrumente de evaluare, sistemului
educational, formare profesionala, centrarea pe elev; centrarca pe competente, metode
interactive, instruirea asistata de calculator, software educational.

Introducere

Necesitatea ca Sistemele educationale si de formare profesionala (EFP) sa se adapteze
atdt la cerintele societatii cunoasterii cat si la nevoile determinate de dorinta de a imbundatati
gradul si calitatea ocuparii fortei de munca, subliniatd de Consiliului European, initiativa
»INoi competente pentru noi locuri de munca”, cresterea decalajului dintre nivelul
competentelor si cerintele locurilor de munca daca sistemele de EFP nu pot raspunde mai
rapid la cresterea nevoilor in materie de calificare si competente, necesitatea mai multor
actiuni de elaborare a unor metode de predare si evaluare conforme cu abordarea bazata pe
competente, m-a determinat si abordez tema ,, Cercetdri privind elaborarea de noi metode
interactive pentru dezvoltarea competentelor tehnice ale elevilor din invatimantul liceal”.

Studiile teoretice recente din domeniul educatiei — curriculum, instruire, evaluare, pun
in evidenta ca acest domeniu a devenit mai complex in ultimii ani §i ca a cunoscut o deosebita
evolutie. Exista un trend international care confera competentei statutul de termen de referinta
pentru: elaborarea programelor de formare si aprecierea calitatii lor, pentru stabilirea
standardelor profesionale, pentru evaluarea prestatiilor calificate intr-un domeniu sau altul,
pentru promovarea socio-profesionala etc.

O sistematizare a punctelor de vedere (abordari, ,.curente®) contemporane focalizate pe
competentd, centrarea pe elev si calitate, este pe cat de necesara pe atat de dificila.

Analizand domeniul noilor tehnologii pedagogice, putem spune ca tehnologiile moderne
formare si dezvoltare a competentelor necesare in activitatile profesionale, formarea
personalitatii, inlaturarea "barierelor" traditionale intre elevi si pedagogi si in ierarhia
structurilor de invatamant.

Scopul tezei

Lucrarea isi propune sda se constituie intr-0 lucrare teoretico-aplicativa, situata intre
preocupari legate de tendintele de dezvoltare ale invatamantului profesional si tehnic si
nevoile angajatorilor, elaborarea unui ,,limbaj” comun care sa creeze legatura intre domeniul
educatiei/formarii profesionale si cel al muncii pentru a facilita intelegerea de catre cetateni si
angajatori a modului In care competentele cheie si rezultatele invatarii sunt relevante pentru
sarcini §i ocupatii.

Conceperea unor instrumente de evaluare si dezvoltare a competentelor tehnice in
concordanta cu principiile comune de formare profesionald ale Uniunii Europene - Cadrul
European al Calificarilor (EQF) si competentele cheie asociate acestuia, pentru Invatarea pe
tot parcursul vietii care descrie rezultatul Tnvatarii in termeni de: cunostinte (teoretice si/sau
faptice); abilitati (cognitive - utilizarea gandirii logice, intuitive §i creative §i practice -
implicand dexteritate manuald si utilizarea metodelor, materialelor, uneltelor si
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instrumentelor); competente (descrise in termenii responsabilitatii §i autonomiei unei
persoane), in domeniile electric, electromecanic, electronic, mecanic, esentiale in viata de zi
Cu zi.

Elaborarea unei metodologii si a unui software dedicat, pentru evaluarea performantelor
initiale si finale (pe lectie, etapa, ciclu de formare), pentru dezvoltarea competentelor elevilor
din colegiile tehnice si persoanelor cuprinse (implicate) in formarea pe tot parcursul vietii.

Teza de doctorat intitulata ,,Cercetiri privind elaborarea de noi metode interactive
pentru dezvoltarea competentelor tehnice ale elevilor din inviatamantul liceal” cuprinde
cinci capitole. Primele trei capitole prezintd fundamentarea teoreticd a problematicii
investigate, iar urmatoarele doua metodologia cercetarilor realizate, rezultatele si concluziile.

Lucrarea, contine un numar de 199 de pagini, o lista bibliografica ce insumeaza 162
pozitii bibliografice, lucrarile publicate ca autor principal si coautor si 11 anexe.

Capitolul 1 Introducere realizeaza o analiza a invatamantul profesional si tehnic din
perspectiva pe de o parte, a specificitatii abordarilor conceptuale, iar pe de altd parte a
contextului general al schimbarilor implementate in sistemul educational romanesc.

Cercetarea s-a fundamentat pe rezultatele unui set de cercetari punctuale privind
raportarea sistemelor nationale de calificari la cadrul european al calificarilor (CEC) si
incurajarea utilizarii unei aborddri fondate pe rezultatele invatirii In ceea ce priveste
standardele si calificarile, procedurile de evaluare si de validare, programele de invatamant si
asigurarea calitatii.

Aceste cercetarii au avut ca scop avansarea cunoasterii de profil si propunerea de noi
directii de interventie ameliorativd cu scopul imbunatatirii capacitatii de integrare
profesionald prin educatie si formare pentru a raspunde atat provocarilor actuale cat si celor
viitoare de pe piata muncii.

Capitolul 2 — ,,Analiza strategiilor si metodelor didactice utilizate in invatimantul
preuniversitar” sintetizeaza un model de profesionalizare a formarii profesionale a
cursantilor din Tnvatdmantul profesional si tehnic 1n medii de instruire prin strategii didactice
interactive.

Diferite fragmente ale acestui model complex au fost puse in aplicare in cadrul unor
experimente exploratorii.

Modelul in cauza se deosebeste de modelele similare de formare a cursantilor prin:

(@) scopul propus — profesionalizarea procesului de formare profesionale a cursantilor
din Invatamantul profesional si tehnic;

(b) formularea obiectivelor de formare prin competente;

(c) selectarea continuturilor in modelul propus este conditionata, dintr-o parte, de
dezvoltarea rapida a stiintei si tehnologiilor, ceea ce presupune fundamentalizarea
continuturilor, iar, pe de altd parte, de necesitatea dezvoltarii la cursanti a competentelor
profesionale, ceea ce impune utilizarea unor continuturi contextualizate;

(d) teoriile de invatare, utilizate in model: (neo)behaviorismul, cognitivismul,
(socio)constructivismul si conectivismul, nu sunt privite drept teorii ce se exclud una pe alta,
ci ca teorii paralele;

(e) principiile didactice traditionale nu sunt excluse din procesul de formare. in acelasi
timp, modelul propus se sprijind pe o serie de principii didactice, ce reflectd rolul si
invatare in orice moment §i in orice loc); flexibilitatea (posibilitatea pentru cursant de a-si
alege mediul de invatare — real sau virtual, de a selecta sursele de invatare, de a-si construi
propria retea pentru invatare, de a Invata in ritmul propriu etc., iar pentru profesor —
posibilitatea de a propune cursantului/echipei situatii de invatare ce se potrivesc cel mai bine
nevoilor si preferintelor formatilor etc.); interactivitatea (se are in vedere interactivitatea
functionala — intre utilizator si sistemul de calcul, dar si interactivitatea relationald — intre
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actorii sistemului de formare); personalizare (tehnologiile moderne permit crearea unui mediu
de invatare personalizat); participare (atunci cand cursantul stie ca rezultatele muncii lui vor
deveni publice, el va manifesta un interes mai mare si va depune un efort sporit pentru ca
acestea sa fie cat mai bune).

In acest Capitolul am recurs la realizarea unei fundamentari teoretice generale, care
prezintd, in ansamblu, stadiul actual al cunoasterii stiintifice in problematica strategiilor
didactice ce determinad reusita scolara, si a unei fundamentari teoretice specifice investigatiei
empirice, care se situeazd in concordantd cu obiectivele generale si specifice urmarite in
cercetare.

Pentru a avea o imagine generald asupra paradigmelor explicative ale reusitei scolare
si ale invatarii in Tnvatdmantul profesional si tehnic, am prezentat principalele modele si teorii
elaborate de specialisti in scopul intelegerii, predictiei si ameliorarii acestor variabile.

Din multitudinea de modele inventariate in literatura de specialitate, am prezentat,
principalele metode care au stat la baza interventiei noastre experimentale: metoda didactica
interactiva pentru instruirea asistata de calculator, metoda cubului, metoda piramidei.

Capitolul 3 — ,Identificarea competentelor absolventilor din invatamantul
profesional si tehnic si a metodelor de asigurare a acestor competente” realizeazd o
analiza a invatamantului profesional si tehnic din perspectiva construirii unor situatii
educative centrate pe cursant, pe formarea si dezvoltarea unor competente cu scopul
imbunatatirii capacitatii de integrare profesionald prin educatie si formare dar si o analiza pe
tema perceptiei angajatorilor cu privire la competentele absolventilor din invatdmantul
profesional si tehnic pentru a rdspunde atit provocarilor actuale cat si celor viitoare de pe
piata muncii.

Studiul a urmadrit obtinerea unor raspunsuri din partea reprezentantilor agentilor
economici la intrebdri legate de urmatoarele aspecte: importanta anumitor competente si
abilitati de care ar trebui sa dispuna absolventii, nivelul de satisfactie al angajatorilor cu
privire la calitatea acestor abilitdti si competente, tipul cooperarii dintre agentii economici si
institutiile educationale, modalitati de crestere a gradului de angajare al absolventilor s.a.

Pentru realizarea acestui studiu am utilizat pentru agentii economici ca metoda de
investigare ancheta ca instrument de cercetare chestionarul iar pentru cursanti mai multe
probe de evaluare.

Chestionarul de evaluare a gradului de satisfactie a angajatorilor cu privire la
calitatea serviciului de educatie si formare profesionala a fost aplicat unui numar de 8 agenti
economici, reprezentativi la nivelul regiunii. Chestionarul si rezultatele chestionarului au
constituit continutul unui site web.

Termenul ,,competentd” a devenit un termen-cheie al discutiilor de natura didactica,
politic-educationala si practica. Evolutia utilizarii acestui termen se justificd, in principal, prin
schimbarile din mediul muncii si prin cerintele aferente acestora care devin tot mai complexe
pentru membrii asa-numitei societdti a cunoasterii. Conceptul de competenta promite o
conexiune a standardelor/ normelor economice si pedagogice, a invatarii cotidiene cu educatia
continua institutionalizata, a cunostintelor practice/ experientiale si a cunoasterii stiintifice, a
ceea ce stim si a ceea ce putem, a nevoilor si necesitatilor.

Pe baza caracteristicilor mengionate, Tn completarea definitiei lansate de catre OECD
(Organizatia pentru Cooperare si Dezvoltare Economicd)(2003), termenul ,,competenta’:
reprezintd capacitatea, respectiv potentialul de depasire a unor cerinte complexe date de
situatii specifice. Actiunea competenta presupune atit un aport corespunzator de cunostinte si
abilitati, cat si unul de valori, motivatii si trasaturi de personalitate ale individului, aceasta
fiind influentata de conjuncturile externe si conditiile cadru ale unei situatii.
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Capitolul 4 — ,,Sinteza privind cunostintele profesionale de baza din domeniul
sistemelor de actionare electricd din perspectiva competentelor absolventilor din
invatamantul profesional si tehnic”

Din perspectiva competentelor absolventilor din invatamantul profesional si tehnic, realizarea
unei baze de cunostinte specifice domeniului, si a modalitati de a utiliza standardele de
performantd in vederea realizarii integrarii curriculare reprezinta o necesitate.
Concentrandu-ne atentia asupra curriculumului din invafamantul profesional si tehnic am
evidentiat un ansamblu de cunostinte si tendinte in proiectarea si implementarea acestuia.
Astfel, am reusit sa sintetizim trei dominante de organizare corespondente acestui nivel de
formare profesonala: (1) alegerea sistemelor de actionare electrica; (2) comanda sistemelor de
actionare electrica; (3) alegerea elementelor de alimentare, comandd si de protectic a
actiondrilor electrice. Am considerat relevantd pentru lucrarea noastra si analiza unor modele
de integrare a curriculumului teoretic cu cel profesional.

Acest capitol ne-a permis exploatarea domeniului rezultatelor invatarii concentrandu-
ne in mod explicit asupra capacitatilor cognitive. Astfel, ne raliem convingerii conform careia
utilizarea rezultatelor cercetarilor asupra cognitiei a devenit un semn de reformare a educatiei
si a instruirii, pentru ca focalizeazd atentia asupra aborddrii, intelegerii, valorificarii
mecanismelor mentale implicate in cunoastere, in rezolvarea de probleme si situatii complexe,
reale. Se contureazd astfel un nou cadru metodologic pentru proiectarea si implementarea
eficientd a curriculumului scolar actual, care 1i reorienteaza scopurile si obiectivele,
continuturile, strategiile, criteriile de evaluare.

Astfel, in fata obiectivului generic al invatamantului contemporan, formarea unor
capacitdti cognitive de nivel superior, acesta poate raspunde preocupandu-se, in mod firesc, de
determinarea continutului instruirii, dar si de stimularea si dezvoltarea functiilor si a
capacitatilor implicate 1n studierea acestor discipline.

Tehnica actionarilor electrice reprezinta fara echivoc o tehnologie cheie care cuprinde

toate elementele tehnologiei industriale moderne. Acest lucru devine evident prin faptul ca in
tarile industrializate mai mult de 50% din energia electrica trimisa in sistem se transforma in
energie mecanica. Tendinta de crestere a acestui procent are la baza tendinta de realizare a
unor instalatii tot mai inteligente, a unor sisteme de actionare cu consum redus de energie dar
si cresterea numarului motoarelor mici utilizate in actionari.
Sarcina principald a actiondrilor electrice constd in asigurarea energiei de miscare la un
randament cat mai bun posibil si daca se doreste, asigurarea unei dinamici si precizii ridicate.
Domeniul vast al aplicatiilor, complexitatea tematicii actionarilor electrice necesitd cunostinte
din diferite domenii ale ingineriei electrice, si anume: sisteme de putere, masini electrice,
electronica de putere, simulare, teoria regldrii si altele. Combinidnd rezultatele acestor
domenii, studiul actiondrilor electrice devine deosebit de atractiv si permite dezvoltarea unor
aplicatii noi, moderne.

Disciplina Sisteme de actionare electrica a fost introdusa in planurile de invatamant ale
tuturor calificarilor profesionale din profilul tehnic, domeniul electric, electronic,
electromecanic, mecanic, fiind un catalizator pentru activitatea didactica si de cercetare,
pentru consolidarea bazelor interdisciplinare ale curriculumului profesional.

Capitolul 5 — ,,Contributii privind utilizarea de metode interactive pentru
dezvoltarea competentelor tehnice ale elevilor din invatimantul liceal” este consacrat
proiectarii §i implementarii unui experiment psihopedagogic formativ care vizeaza
ameliorarea nivelului reusitei scolare in randul cursantilor din invatamantul profesional si
tehnic.

Analizdnd modelele existente in literatura de specialitate, se remarca faptul ca
majoritatea sunt descriptive si exclusiv teoretice, nefiind testate empiric sau experimental.
Acest neajuns implica elaborarea unor modele conceptuale de analizd a reusitei scolare,
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urmata de testarea lor experimentald pentru a se stabili 1n ce masurd ele pot contribui la
ameliorarea calitatii procesului instructiv-educativ. Urmarind aceste directii, in aceasta etapa
ne-am propus construirea si testareca experimentala a unui model explicativ-interpretativ al
reusitei scolare.

Constructia modelului pe care 1-am propus are o dubla fundamentare: una conceptuala,
teoretica si alta metodologica, empirica.

Factorii care concurd la obtinerea reusitei scolare pot fi clasificati, In doud mari
categorii: factori externi (structura institutionald a sistemului de Invatamant; organizarea
pedagogica a procesului de invatamant; factori familiali) si factori interni (biologici si
psihologici).

Rezultatele obtinute in urma analizei unei selectii optime a factorilor determinanti ai
reusitei scolare au evidentiat faptul ca, in cazul studiului nostru, cei mai buni predictori ai
reusitei scolare sunt: utilizarea sistematica a metodelor didactice interactive a software-ului
educational in realizarea instruirii la disciplinele tehnice (Sisteme de actionare electrica),
aplicata cursantilor din invatamantul profesional si tehnic, din perspectiva interesului elevilor
pentru aceasta disciplind, precum si din perspectiva performantelor initiale si finale (pe lectie,
etapa, ciclu de formare) obtinute de acestia.

Modelul propus este atdt unul teoretic, intrucat se bazeazd pe modele si teorii
explicative ale reusitei scolare consemnate in literatura de specialitate, cat si unul practic-
aplicativ pentru cd oferd un cadru metodologic de implementare in practica educationala.
Urmarind aceste obiective, in cadrul etapei experimentale ne-am propus sa testim urmatoarea
ipoteza: utilizarea sistematica a metodelor didactice interactive, a software-ului educational in
realizarea instruirii la disciplinele tehnice (Sisteme de actionare electricd), aplicata unui grup,
din perspectiva interesului cursangilor pentru aceastd disciplind si a performantelor
profesionale, duce la ameliorari la nivelul reusitei scolare obtinute de acestia.

Rezultate experimentale privind formarea profesionald in Invatimantul Profesional si
Tehnic — preuniversitar obtinute, pun in evidenta functionarea metodologiei concepute.

Abordarea metodologiei didactice, ca principal factor de sustinere al activitatilor de tip
instructiv-educativ, accentueaza importanta pe care calitatea strategiilor didactice o au in
cresterea performantei scolare. In acest context am delimitat trei metode fundamentale,
»metoda piramidei”, ,,metoda cubului”, ,,metoda instruirii asistate de calculator”, considerate
si de noi ca fiind semnificative pentru o abordare interactiva a procesului de predare-invatare.
Din perspectiva valorizarii potentialului interactiv al celor trei metode, sunt abordate si alte
metode, tehnici si procedee didactice.

In cadrul etapei constatative am avut in vedere conturarea unei imagini cit mai fidele
privind realitatea educationald studiatd, care sd se constituie ca punct de plecare pentru
organizarea ulterioard a unui demers cu caracter ameliorativ. In acest sens, am urmarit
identificarea nevoilor de formare ale cursantilor din invatamantul profesional si tehnic si din
perspectiva agentilor economici. Prelucrarea datelor s-a realizat in cadrul programului
computerizat SPSS (Statistical Package for the Social Sciences), utilizandu-se metode
statistico-matematice variate (analiza corelationala, testul de semnificatie a diferentei dintre
doua medii, regresia multiliniara, tehnica de analiza ANOVA etc.).

Raspunsurile la chestionarele aplicate agentilor economici au aratat ca performangele
cursantilor din Invatamantul profesional si tehnic sunt, legate in primul rand de buna lor
pregatire profesionald (cunostinte, aptitudini, atitudini, comportament).

Strategii didactice au impus si utilizarea calculatorului. Modalitatile In care poate fi
utilizat calculatorul la orele de Sisteme de actionare electrica sunt multiple. Cele mai simple
sunt cele in care folosim pachetul Microsoft Office, dar am prezentat si aplicatia
CADdy++Electrical ce faciliteaza realizarea proiectelor complexe de instalatii electrice, de
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iluminare si telecomunicatii si PSpice un program care realizeaza simularea reala a unui
circuit.

Programul a cuprins 60 de ore de formare si s-a desfasurat pe durata a doi ani scolari
(2011-2013), fiind implementat in cadrul activitatilor didactice, la nivelul modulului Sisteme
de actionare electrica.

La nivelul designului intersubiecti, pe baza compararii rezultatelor obtinute de subiectii
din lotul experimental in cele doua faze ale experimentului (pretest si posttest) putem afirma
ca ipoteza specificd s-a confirmat, intrucat in urma interventiei experimentale s-a constatat
ameliorarea rezultatelor scolare n special in randul cursantilor cu performante sub nivelul
standardelor. Rezultatele inregistrate de lotul de control in etapa posttest releva absenta
diferentelor semnificative statistic intre scorurile medii obtinute de subiecti la nivelul
variabilelor dependente incluse 1n investigatie; aceste rezultate sustin ideea conform careia, la
nivelul reusitei scolare, nu se pot produce schimbari semnificative in absenta unor intervengii
sistematice.

In aceste conditii, apreciem ci interventia formativa implementata s-a dovedit relevanta
statistic. Ipoteza specifica a fost validatd de rezultatele obtinute, in sensul in care in urma
interventiei experimentale s-au produs ameliorari semnificative la nivelul reusitei scolare in
randul cursantilor din grupul experimental.

Capitolul 6 — ,,Concluzii si contributii” — prezinta concluzii, contributiile originale ale
autorului, precum si directiile in care se pot indrepta viitoarele cercetari in acest domeniu.

Concluzii

Prin aceasta tezd am aprofundat utilizarea noilor tehnologii in educatie, in invatamantul
profesional si tehnic, un domeniu aflat la intersectia dintre ingineria electrica, specializarea
obtinuta prin licenta si sistemul de invatamant, sistem in care imi desfasor activitatea.

Cercetarea prezentatd in cadrul acestei teze a fost orientatd Inspre dezvoltarea unui
sistem de instruire, proiectare si implementare. Obiectivul principal al acestui sistem 1l
constituie dezvoltarea unui mediu usor de utilizat atit pentru elevi, dar mai ales pentru
profesori, dat fiind faptul ca intr-o foarte mare masurd, succesul depinde de disponibilitatea
profesorilor de a popula acest sistem cu continut educational de calitate si cu un set de metode
relevante ca numar si continut.

Nevoile identificate din investigarea criticd $i examinarea riguroasa a propriilor practici,
a programelor scolare si a dezvoltarii scolare, in general au avut impact asupra strategiilor
didactice folosite la clasa.

Competenta profesionalda reprezinta capacitatea de a aplica, transfera si combina
cunostinte si deprinderi 1n situatii si medii de muncad diverse, pentru a realiza activitatile
cerute la locul de munca, la nivelul calitativ specificat in standard.

Competenta profesionala este imbinarea si utilizarea armonioasd a cunostintelor,
deprinderilor si atitudinilor in vederea obtinerii rezultatelor asteptate la locul de munca.

A fi competent inseamna: a aplica cunostinte de specialitate, a folosi deprinderi
specifice, a analiza si a lua decizii, a fi creativ, a lucra cu altii ca membru al unei echipe, a
comunica eficient, a te adapta la mediul de munca specific, a face fata situatiilor neprevazute.

Combinarea metodelor interactive cu solutiile oferite de TIC duce la imbunatitirea
performantelor Acest aspect a fost constatat atat la elevii buni cat si la cei mai slabi, cu
specificarea faptului cd cei din prima categorie, deci elevii buni au avut un beneficiu mai
mare.

in acelasi timp s-a constatat ca elevii inteligenti si cu capacitate mare de invitare sunt
capabili sa asimileze materia si sa aiba rezultate foarte bune indiferent de modul in care a fost
ea predata. In schimb, la elevii mai putin dotati, deci cu o capacitate mai mica de invitare, s-a
dovedit cd cel mai important factor care determind asimilarea materiei este modul de
prezentare si de prelucrare a continutului.
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Modul de prezentare si de prelucrare a continutului creste nivelul rezultatelor procesului
de invatamant si capacitatea elevului de a percepe, inregistra, prelucra si interpreta mesajul
informational.

Rezultatele invatarii prin cooperare - in cazul nostru cu aplicarea metodei cubului —
arata ca elevii care au avut ocazia sa invete in acest mod invatd mai repede si mai eficient,
retin mai usor si privesc cu mai multd placere procesul educativ. Este o metoda de a-i invata
pe elevi si relationeze si si-si dezvolte abilititile de a lucra in echipa. In grupurile
cooperative, fiecare elev are o indatorire specifica, fiecare elev trebuie sd fie antrenat in
realizarea proiectului si nici unul nu are voie sa stea deoparte. Succesul grupului depinde de
succesul in munca al fiecaruia.

Utilizarea cu consecventd a metodelor moderne a subliniat ideea conform careia o
metoda eficace trebuie sa fie, iIn mod necesar, continua si completa. Controlat i evaluat prin
verificari sistematice pe parcursul programului de instruire, pe secvente mai mici, elevul a
avut posibilitatea de a-si dezvolta capacitatea de autoevaluare, iar diferenta dintre judecata sa
proprie (a elevului examinat) si rezultatul Sau la evaluarea sumativa s-a micsorat considerabil.

Realizand o comparatie intre rezultatele de la evaludrile initiale si cele obtinute la
evaludrile finale, se poate observa ca la sfarsitul unitatilor de invatare, a existat un procentaj
de rezolvare a sarcinilor mai ridicat decat la evaluarea sumativa de la sfarsitul unitatilor de
control, ceea ce ma determina sa afirm ca utilizarea metodelor moderne da un sens invatarii.

Concluzii  privind utilizarea, aplicarea Metodei cubului pentru dezvoltarea
competentelor tehnice ale elevilor.

Utilizarea metodei cubului pentru diverse unitdti de invatare ii formeaza elevului
competenta de a trata unitar probleme diferite parcurgand aceleasi etape generale (descrie,
compard, analizeazd, asociazd, aplicd, argumenteazad).

Prin abordarea unei unitati de invatare in aceeasi maniera elevul isi formeaza o metoda
de abordare si rezolvare a unor probleme. Rezultatele dovedesc progresul inregistrat.

Concluzii privind utilizarea, aplicarea metodei piramidei pentru dezvoltarea
competentelor tehnice ale elevilor.

Utilizarea metodei piramidei dezvoltd capacitatea de a emite solutii inedite la
problemele si sarcinile aparute, precum si dezvoltarea spiritului de echipa si intrajutorare.
Activitatea individuala urmata de activitatea in echipe, le ofera elevilor posibilitatea de a-si
formula opiniile personale si de a le verifica, imbunatatii sau transforma in raport de
raspunsurile altor membrii ai grupului.

Cresterea progresivd a dimensiunilor grupului implicd o confruntare repetatd cu idei si
consideratii noi. Cresterea graduald a complexitatii itemilor, fiecare fraza fiind construitd pe
treptele anterioare, simplificd abordarea problemei, o sintetizeaza si o reduce la esenta.
Practica demonstreaza ca rezultatele invatarii sunt diferite la acelasi elev in conditiile
respectarii sau nerespectarii ritmului sdu de lucru/invatare.

Calitatea instruirii — asigurata de personalitatea profesorului, principiile de organizare
si reconstructie a cunoasterii, metodologia si tehnologia didactica, caracterul transdisciplinar
al predarii, conduc la cresterea performantei scolare.

Modelul experimentat utilizat a declangat pentru majoritatea elevilor o stare de interes
si de emulatie, desi nu au lipsit si unele atitudini de rezerva si chiar de neincredere. Testele
finale, aplicate comparativ, au evidentiat, pe fondul unor efecte pozitive asupra pregatirii
generale, diminuarea si chiar anularea procentelor de submediocritate la disciplinele la care s-
a lucrat conform modelului.

Concluzii privind compararea eficientei metodei piramidei, metodei Instruirii Asistate

de Calculator, metodei cubului.

Analizand relatia dintre mediile obtinute de elevi si tipul de metoda didactica utilizata,
putem afirma cd mediile obtinute de elevi diferd de metoda didactica utilizata.
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Analizand rezultatele testelor constatim ca diferenta mediilor dintre grupul
experimental (utilizarea metodelor interactive) si grupul de control in cazul participarii la
programul 1 de formare (Metoda cubului), comparativ cu participantii la programul 2
(Metoda piramidei) este In favoarea metodei cubului, ceea ce ne permite sa afirmam ca
subiectii participanti la programul 2 au nevoie de un timp mai mare pentru a-si forma un
algoritm de rezolvare a unor probleme comparativ cu cei care participa la programul 1.

Comparand rezultatele persoanelor implicate in programul 2 (Metoda piramidei)
comparativ cu cei implicati in programul 3 (Metoda Instruirii Asistate de Calculator ), putem
afirma ca subiectii participanti la programul 3 (Metoda Instruirii Asistate de Calculator) au
fost mai motivati comparativ cu subiectii participanti la programul 2 (Metoda piramidei),
rezultatele actiunii lor fiind imediate.

Sintetizand, putem afirma cad programul 2 (Metoda piramidei), difera semnificativ atat
de programul 1 cat si de programul 3, motiv pentru care in cazul replicarii acestei interventii
la acest program sa il comparam cu metoda proiectului.

Metoda Instruirii  Asistate de Calculator permite dezvoltarea de competente
complementare, a competentelor de concepere a schemelor si verificare prin simulare.

Rezultatele obtinute in urma analizei au evidentiat faptul ca, in cazul studiului nostru,
cei mai buni predictori ai reusitei scolare sunt: utilizarea sistematicd a metodelor didactice
interactive, a software-ului educational in realizarea instruirii la disciplinele tehnice (Sisteme
de actionare electricd), aplicatd cursantilor din Invatimantul profesional si tehnic, din
perspectiva interesului elevilor pentru aceastd disciplind, precum si din perspectiva
performantelor initiale si finale.

Contributii personale

Contributii privind elaborarea metodelor interactive pentru dezvoltarea competentelor
tehnice

1. S-a propus un model complex al formarii profesionale care se deosebeste de
modelele cunoscute prin formularea obiectivelor de formare prin competente, selectarea
continuturilor astfel incat sa se tind seama de dezvoltarea rapida a stiintei si sa se asigure
dezvoltarea competentelor profesionale.
tehnologiilor noi: accesibilitatea, flexibilitatea, interactivitatea, personalizarea, participarea.

Contributii  privind utilizarea, aplicarea metodei cubului pentru dezvoltarea
competentelor tehnice ale elevilor

1. Metoda cubului a fost aplicatd pentru unitatea de invatare ,,Actionari cu motoare
asincrone”, unitatea didactica ,,Pornirea motoarelor electrice asincrone”.

2. S-a conceput un instrument de grupare a elevilor pe grupe de lucru pentru aplicarea
metodei cubului astfel incat sa se fixeze cunostintele de baza referitoare la unitatea de
invatare ”Actiondri cu motoare asincrone”.

3. S-au particularizat etapele generale ale metodei cubului (descrie, compara,
analizeaza asociaza, aplica, argumenteaza) pentru unitatea didactica ” Pornirea motoarelor
electrice asincrone”.

4. S-a elaborat o varianta a metodei cubului obtinuta prin combinarea metodei de baza
cu instruirea asistatd de calculator.

Contributii  privind utilizarea, aplicarea metodei piramidei pentru dezvoltarea
competentelor tehnice ale elevilor

1. Metoda piramidei a fost aplicatd pentru unitatea de invatare ”Actiondri cu motoare
asincrone”, unitatea didactica ,,Scheme electrice de actionare cu motoare asincrone”.

2. S-a conceput un instrument de grupare a elevilor pe echipe de lucru pentru aplicarea
metodei piramidei astfel incat sd se fixeze cunostintele privind simbolurile schemelor de
comanda si denumirile acestor simboluri.
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3. S-au particularizat fazele generale ale metodei piramidei (faza introductiva, faza
lucrului individual, faza lucrului in perechi, faza reuniunii in grupuri mai mari, faza
raportarii solutiilor in colectiv, faza decizionala) pentru unitatea didactica ,,Scheme electrice
de actionare cu motoare asincrone”

Contributii privind utilizarea, aplicarea metodei Instruirii Asistate de Calculator pentru
dezvoltarea competentelor tehnice ale elevilor

1. Metoda Instruirii Asistate de Calculator a fost aplicatda pentru unitatea de invatare
”Actionari cu motoare asincrone”, unitatea didactica ,,Scheme clectrice de actionare cu
motoare asincrone”

2. S-a utilizat un instrument de tip software, cu denumire OMRON — ZEN Support
Software

3. S-a aplicat instrumentul OMRON — ZEN Support Software pentru pornirea prin
cuplare directa la retea si inversarea sensului de rotatie a unui motor asincron trifazat

4. S-a utilizat un instrument de tip software, cu denumire CADdy++Electrical

5. S-a aplicat instrumentul CADdy++Electrical pentru pornirea prin cuplare directd la
retea si inversarea sensului de rotatie a unui motor asincron trifazat

Contributii privind elaborarea de instrumente si metode

1. S-a conceput un instrument de formare a echipelor de lucru bazat pe seturi de m x n
cartonage care cuprind elemente separate ale cunostintelor de baza din unitatea didactica

2. S-au aplicat metode diferite pentru aceiasi unitate de Invatare si aceiasi unitate
didactica, pentru compararea eficientei metodei si pentru dezvoltarea de competente
complementare.

3. S-au elaborat instrumente de evaluare a competentelor sub forma de chestionare
respectand taxonomia lui Bloom si matricea de specificatii.

4. Utilizarea metodelor statistice pentru analiza rezultatelor obtinute de subiceti la
testele de evaluare.

Prelucrarea datelor s-a realizat in cadrul programului computerizat SPSS, utilizandu-se
metode statistico-matematice variate (analiza corelationala, testul de semnificatie a diferentei
dintre doud medii, regresia multiliniara, tehnica de analiza ANOVA).

Contributii experimentale.

1. Testul de evaluare pentru unitatea de invatare ,, Actionari cu motoare asincrone” a
fost aplicat la clasa a XI- a, Tehnician proiectant CAD. Rezultatele au fost prelucrate statistic
si prezentate sub forma de grafic, histograma, diagrama

2 S-au determinat Indicatorii tendintei centrale: valoarea medie; valoarea mediana;
valoarea dominanta, Indicatorii dispersiei: domeniul valorilor, deviatia standard.

3. S-a conceput si elaborat unui software specializat dedicat, pentru:

- evaluarea gradului de satisfactie a angajatorilor cu privire la calitatea serviciului de
educatie si formare profesionala

- evaluarea performantelor initiale si finale (pe unitate didactica, unitate de invatare),
pentru dezvoltarea competentelor elevilor din colegiile tehnice §i persoanelor cuprinse
(implicate) in formarea pe tot parcursul vietii.

4. S-au conceput si elaborat teste computerizate pentru modulul Sisteme de actionare
electrica: http://formulare-online.wikispaces.com/, pentru: monitorizarea rezultatelor elevilor

5. S-au prelucrat statistic rezultatele:

» prelucrarea datelor realizata in Microsoft Visual C++ 6.0 MFC. Aplicatia realizata
permite introducerea numelui si a notelor la 4 teste, calculeazd media si afiseaza inregistrarile
in ordine alfabetica sau ordonate dupa cele 4 note sau media lor arimetica. Datele sunt stocate
si restaurate Intr-un fisier text.
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» prelucrarea datelor realizata cu software SPSS (Statistical Package for the Social
Sciences). Prin utilizarea acestui software SPSS, am urmadrit calcularea unor aspecte ale
cercetarii precum marimea efectului sau puterea statistica.

- am determinat indicatorii tendintei centrale ( valoarea medie — X | valoarea mediani
— M, valoarea dominanta - D), indicatorii asimetriei (histograma, poligonul frecventelor)

-am utilizat , testul t” pentru esantioane perechi (corelate / dependente), pentru
compararea rezultatelor obtinute de doua grupe, in conditiile in care cele doud grupe sunt in
relatie una cu cealaltd prin interventia experimentatorului si prin corespondenta naturald a
elementelor din cele doua grupe.

6. S-a elaborat si aplicat chestionarul de investigare a cerintelor agentilor economici
privind competentele profesionale ale viitorilor angajati.

Noutatea stiintifica a rezultatelor obtinute

Caracterul de noutate 1n domeniul elaborarii de metode interactive pentru dezvoltarea
competentelor tehnice ale elevilor din invatamantul liceal este dat de modelul complex al
formarii profesionale propus care se deosebeste de modelele cunoscute prin formularea
obiectivelor de formare prin competente, selectarea continuturilor astfel incat sa se tind seama
de dezvoltarea rapidd a stiintei si sd se asigure dezvoltarea competentelor profesionale.
tehnologiilor noi: accesibilitatea, flexibilitatea, interactivitatea, personalizarea, participarea,
din perspectiva interesului cursantilor pentru disciplina Sisteme de actionare electrica si a
performantelor profesionale, pentru dezvoltarea competentelor elevilor din colegiile tehnice si
persoanelor cuprinse (implicate) in formarea pe tot parcursul vietii.

Modelul propus duce la ameliorari la nivelul reusitei scolare obtinute si al imbunatatirii
capacitatii de integrare profesionala pe piata muncii.

Valoarea aplicativa a lucrarii
Modelul propus pentru dezvoltarea competentelor tehnice ale elevilor din invatamantul
liceal utilizind metode interactive, permite abordarea sistematica si unitara a proceselor
fundamentale: proiectarea, implementarea si evaluarea curriculumului, creste gradul de
incredere al absolventilor si agentilor economici, pune in valoare cercetdrile din domeniul
educatiei — curriculum, instruire, evaluare, inovatiile in special din aria curriculumului privind
formarea profesionala fundamentata pe trei piloni: competenta, centrarea pe elev si calitate.
Competenta este exploratd din diferite perspective: sunt examinate critic definitiile
competentei, elementele structurale ale acesteia, tipurile de competente reprezentative pentru
domeniul invatamantului profesional si tehnic, unele céi de formare, aspecte privind evaluarea
competentelor. Deasemenea, se dezvolta un anumit model al competentei cu care se opereaza
consecvent. Mai mult, competenta este o constantd care traverseaza— fiind situata in diferite
contexte in toate capitolele acestei lucrari.

Aplicabilitatea rezultatelor obfinute in teza este demonstrata in rapoartele de cercetare in
diseminarea rezultatelor.

Rezultatele obtinute sunt utile atat profesorilor de la alte discipline, din alte unitati
scolare, agentilor economici din regiune si pot fi aplicate imediat, cu scopul de a se rezolva
problemele de reusitd scolard, cu scopul imbunatatirii capacitatii de integrare profesionald
prin educatie si formare pentru a raspunde atat provocarilor actuale cat si celor viitoare de pe
piata muncii.

Diseminarea rezultatelor

Rezultatele tezei au fost sustinute si prezentate la 15 conferinte, 3 seminarii/workshop-
uri, 4 rapoarte de cercetare; 19 lucrari stiintifice au fost publicate in reviste de specialitate sau
in volumele unor conferinte nationale si internationale.
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