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Proiect
« Cresterea atractiviiifii, calitarii si eficiengei studiilor universitare
de doctorat prin acordarea de burse doctorale »

Contract POSDRU/6/1.5/S/14

Universitatea din Craiova

Stadiul si rezultatele implemednirii proiectului Tn perioada
Septembrie 2009 — Noiembrie 2009

In cadrul proiectului deg§urat de &tre Universitatea din Craiova, pe parcursul
perioadei29.07.2009-30.11.200¢0onform graficului de implementare a proiectulai,
fostrealizate si atinse urmatoarele activitati si rezultate corelative

A2. Dezvoltarea reldiilor de cooperare (parteneriat) cu universititi din
Uniunea Europeara (Data intierii: 01.10.2008; Stadiul activitii: activitate Tn
desfhsurare)

Au fost organizate numeroase intalniri ale membeichipei de proiect cu privire
la relgiile interngionale ale Universitii din Craiova cu alte universi in vederea
identificarii institutiilor cu care se vor incheia acorduri de coopefpagteneriat).

n cursul lunii octombrie 2009, la invifa Prof. univ. dr. Dan Claudiu dbisor,
responsabilul acestei actisitin cadrul proiectului, s-a aflat la Universitatdia Craiova
Prof. univ. dr. Michael Martinek, cadru didactiomdtadrul Universitat des Saarlandes,
Saarbrucken, Germania. In cadrul intalnirilor avateivelul Universiitii din Craiova s-
au pus bazele unei viitoare colafiofin domeniul doctoral intre cele doinstituii de
invatamant superior. In uratoarea perioadde raportare, cele 2 instjiiude Tnvatamand
superior urmeaisi semneze un acord bilateral Tn domeniul doctoral.

Axa prioritar @ 1 ,Educa tie si formare profesional a initiala de calitate Tn sprijinul cre sterii economice si dezvolt arii societ atii bazate pe
cunoa stere”

Domeniul major de interven tie 1.5. ,Programe doctorale si post-doctorale Tn sprijinul cercet  arii”

Titlul proiectului: ,Cre sterea atractivit atii, calit atii si eficien tei studiilor universitare de doctorat prin acordarea de burse doctorale”
Cod Contract: POSDRU/6/1.5./S/14

Beneficiar: Universitatea din Craiova
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De asemenea, in perioada 4-15 noiembrie 2009, Pwuf.. dr. Dan Claudiu
Danisor, Tn cadrul unei deplas in Frana, a avut numeroase intalniri cu reprezegntan
universititi si centre de cercetare, intalniri in care s-a deebdin nou chestiunea
incheierii unor acorduri de parteneriat: Universie Bourgogne, Dijon; Université de
Franche-Comté, Besancon; Maison des Sciences dembite, Dijon si Institutul
Interngional de Drepturile Omului din Strasbourg. In urat@stor Intalniri s-a semnat un
acord de parteneriat Tn domeniul doctoral intreversitatea din Craiovei Maison des
Sciences de I'Homme, Dijon, urmand ca in #tware perioadl de raportare s fie
semnate acordugi cu celelalte instittii cu care au avut loc disgu

in acelai timp, 1n luna noiembrie s-a semnat un acord imeiwiul doctoral intre
Universitatea din Craiovd Université de Fribourg, Elvi.

A3. Dezvoltareasi intretinerea bazei de date privind programele doctorale
(Data ingierii: 01.10.2008; Stadiul activtii: activitate Th deskurare)

Continuarea acestei actidit a presupus administrarea actualizarea site-ului
permanent al programului de studii doctoraletiani in toamna anului 2008
(http://cisOl1.central.ucv.ro/bursedoctorale-posdrisite ce ofer informaii utile cu
privire la proiect,_activitile si rezultatele proiectuluigraficul activititilor proiectului
managementul proiectulyi echipa de implementare a proiectulnewslettersi care
gazduisste revista electronic destinat publicirii rezultatelor cercétilor efectuate de
doctoranzi, activitate degfurat separat in cadrul proiectului.

Au fost colectate Tn continuare infortiade natué administratid cu privire la
grupultinta si a fost actualizatbaz de date in format fizic ce cpne:

- informgii cu privire la doctoranzi (nume, prenume, donigitelefon, e-mail,
numele conduttorului de doctoragi facultatea in care acesta ftinoeaz)

- informgii cu privire la condugtorii de doctorat (nume, prenume, telefon, e-mail,
facultatea in care acesta ftiooeaz)

- informaii cu privire la membrii echipei de implementareufme, prenume,
telefon, e-mail).

Totodat, prin intermediul adresei de e-mail create (bursteatrale @yahoo.com
in care au fost introduse adresele dgtgppelectroni@ ale celor trei grupuri implicate Tn
proiect (doctoranzi, condatri de doctorat, membrii echipei de implementaeefost
purtai in continuare cu aska o0 coresponded constant din care au dcut parte
newsletter-uri. S-a purtat o corespongdeziectroni@ asidud cu cele trei grupuri implicate
in proiect, iar feed-back-ul @hut dovedete o bu@ intelegere a mecanismelor
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cunoa stere”

Domeniul major de interven tie 1.5. ,Programe doctorale si post-doctorale Tn sprijinul cercet  arii”

Titlul proiectului: ,Cre sterea atractivit atii, calit atii si eficien tei studiilor universitare de doctorat prin acordarea de burse doctorale”
Cod Contract: POSDRU/6/1.5./S/14

Beneficiar: Universitatea din Craiova



MINISTERUL

***** o EDUCATIEI
e Py ‘ CERCETARII
X f e TINERETULUI
* J T, | SISPORTULUI
UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIE! Fondul S ocial Europea n Instrumente Ol POS DRU Universitatea din
MINISTERUL MUNCII, POS DRU Structurale Craiova
FAMILIEI §1 PROTECTIEI 2007-2013 2007 - 2013

SOCIALE
AMPOSDRU

Investe ste Tn oameni!

Proiect cofinan tat din Fondul Social European prin Programul Opera  tional Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 20 07 — 2013

proiectului de &tre destinatarii coresponden precunsi o implicare real si in timp util
n ceea ce priwte raspunsurile la solicirile echipei de implementare.

A4. Editarea unei reviste (in format electronic) dstinata publicirii
rezultatelor cercetirilor efectuate de doctoranzi(Data intierii: 01.04.2009; Stadiul
activitatii: activitate finalizaf)

Desfisurarea acestei actiwit Tsi gaseste drept suport tehnic realizarea antetioar
a site-ului programului. Sofia tehni@ pentru editarea unei reviste (in format electrpnic
destinai publicirii rezultatelor cercéatilor efectuate de doctoranzi, identifisganterior
de atre responsabilul de activitate Prof. univ. dr..iMghai Mocanu, a fost implemeniat
prin intermediul modeluluiElectronic Journal on Doctoral Research, o revisi
electroni@ bazai pe Open Journal Systems (OJS). Open Journal Sy4ted%) este un
sistem software deschis, configurabil, disponibdtgit Tn format suts(PHP)si destinat
administérii si publicarii online a jurnalelor academice. El este dezvahacadrul Public
Knowledge Project (PKP) la Universitatea din Bhti€olumbia (Canadagi folosit
actualmente la publicarea a peste 2000 de revist#r@nice (cf._http://pkp.sfu.ca/ojs-
journalg de dtre comunitatea acaderdidnternaionald. Printre caracteristicile care
demonstrea¥ superioritatea acestei sglumenionam: flexibilitatea - echipa editorial
poate controla structura revistei, ceeie/ politicile de publicare/ recenzie etc.;
managementul integrat atat la nivelul structuridniutului revistei catsi al
utilizatorilor/ rolurilor atribuite acestora; podibati de trimitere/ subscriere on-line, de
notificare prin emailsi de asistare completa utilizatorilor (ajutor sensibil la context);
instrumente de indexare, de citire etc. Etapa dentiiad, instalargi configurare a fost
definitivati, fiind gazdutii la adresa http://apps.software.ucv.ro/e-jdr/ingbg/e-jdr

A5. Introducerea unor module privind managementul ercetarii in
programele de preditire pentru grupul tinta (Data intierii: 01.07.2009; Stadiul
activitatii: activitate finalizai)

Deshisurarea acestei actigit a presupus introducerea in programul de Fineg
pentru gruputinta a unui modul privind managementul ceécigtde 30 de ore, in anul |,
semestrul 1. Modulul privind managementul ceficéta presupus 30 de ore de curs
desfisurate pe parcursul a 5 intalniri cu doctoranzicoastituie gruputinta. Ultimele 4
intalniri a cate 6 ore au fost derulate pe parduwsulor augustsi septembrie 2009, dép
cum urmeaz - Cursul 2 : 31 August 2009, Cursul 3 : 22 Septeenp009, Cursul 4 : 29
Septembrie 2009, Cursul 5 : 30 Septembrie 20009.
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A6. Introducerea unor sesiuni specifice cu tematicagalitate de gen, egalitate
de sanse, nediscriminare, respectarea diversitii, dezvoltare durabila si protectia
mediului (Data infierii: 01.10.2009; Stadiul activitii: activitate finalizaf)

Destisurarea acestei actiuit a presupus introducerea in programul de finey
pentru gruputintd a unei sesiuni specifice cu tematica egalitatgete egalitate dganse,
nediscriminare, respectarea diveigit dezvoltare durabil si protegia mediului de 8 ore,
n anul Il, semestrul I. Au fost organizate intélaile membrilor echipei de proiegita
fost identificas o soluie pentru implementarea unei sesiuni cu teraapecifié in urma
unei consultri prealabile intre managerul de proiect, Prof.vurr. Dan Popescui
responsabilul de activitate, Prof. univ. dr. ingarikla Rgca. Astfel, sesiunea cu
tematié specifia a presupus 8 de ore de curs dlgshte pe parcursul unei singure
intalniri cu doctoranzii ce constituie grupirta in data de 28 octombrie 2009.

A7. Furnizarea de sprijin financiar pentru doctoranzi (Data iniierii:
19.12.2008; Stadiul activfii: activitate Tn degkurare) - Au fost derulate opeianile
financiare necesare pentru acordarea burselor antem de 1.850 lei/ldiidoctorand
pentru doctoranzii ce formeagrupul tinta (52 de doctoranzi). In acest sens, au fost
efectuate piti aferente burselor doctoranzilor pentru perioadse i2009 — noiembrie
2009.

A8. Furnizarea de sprijin financiar pentru doctoranzi (Data iniierii:
01.10.2009; Stadiul activi: activitate Tn degkurare) -Au fost derulate opetanile
financiare necesare pentru acordarea burselor pemttoperirea mobiktilor
interngionale in cuantum de 3.700 lei/iddoctorand pentru doctoranzii ce formgaz
grupul tinta (52 de doctoranzi). in acest sens, au fost efetphti aferente burselor
doctoranzilor beneficiari ai mobiiitilor interngionale pentru perioada octombrie 2009 —
noiembrie 2009.

A9. Coordonarea implementrii proiectului (Data intierii: 01.10.2008; Stadiul
activitatii: activitate in deskurare) - A fost asigurat deitce echipa de implementare
cadrul pentru realizarea managementului proiectdluiacest sens, au fost discutate
procedurile privind contabilizarea distidc proiectului, achiziile din cadrul proiectului,
arhivarea documentelor, alte probleme de @afuranciat sau tehnig, etc. Au fost
implementate cu succes 7 actiiitcoordonate (A2. Dezvoltarea rgler de cooperare
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(parteneriat) cu univerdi din Uniunea EuropeanA3. Dezvoltareai intretinerea bazei
de date privind programele doctorale; A4. Editaneai reviste (in format electronic)
destinal publicirii rezultatelor cercétilor efectuate de doctoranzi; A5. Introducerea
unor module privind managementul ceécetin programele de pragre pentru grupul
tinta; A6. Introducerea unor sesiuni specifice cu tecaaggalitate de gen, egalitate de
sanse, nediscriminare, respectarea div@isidezvoltare durahil si protegia mediului;
A7. Furnizarea de sprijin financiar pentru doct@ia8. Furnizarea de sprijin financiar
pentru doctoranzi — mobilii interngionale).

Axa prioritar @ 1 ,Educa tie si formare profesional a initiala de calitate Tn sprijinul cre sterii economice si dezvolt arii societ atii bazate pe
cunoa stere”

Domeniul major de interven tie 1.5. ,Programe doctorale si post-doctorale Tn sprijinul cercet  arii”
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